南京审计学院教学质量奖推荐表
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	

	专业技术职务
	
	岗位
	
	学院（部）
	

	一、教学工作情况
1、课堂教学（课程名称、课时、人数，工作量考核情况）
2、实践教学（内容、人数）
3、课程建设、教研活动
4、学生评教（两学期测评得分、排名）


	二、科研工作情况

1、论文发表、科研考核情况

2、课题研究

3、其他



	三、教学研究成果

1、专业、课程建设成果
2、多媒体课件
3、教研论文
4、教改课题
5、其他奖励与荣誉




“岗位”指“科研为主、教学科研并重、教学为主、行政岗”
